
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  

PA360 Training on skills 

Alla c.a. Dirigente Scolastico - DSGA 

PNRR MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023): dirigenti scolastici, 
direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo 

In attuazione anche del principio di rotazione la scrivente PA360 Training on skills propone i seguenti 
corsi di formazione, finanziati con i fondi PNRR di cui al DM 66/2023: 

DURATA SINGOLI CORSI: 12 - 24 - 36 ore. Tutte le proposte formative sono personalizzabili circa la 
durata ed i contenuti, che saranno concordati con l'amministrazione interessata 

MODALITÀ:webinar sincroni PARTECIPANTI: 15 dipendenti per singolo corso 

CORSO 1: Nuove regole sulla intelligenza artificiale:Ai Act: Regolamento europeo 13/06/2024, n. 
1689; Come funziona, perché interessa; Come si può utilizzare nella P.A.; Limiti; Casi pratici di utilizzo; 
Sicurezza informatica; Privacy 

CORSO 2: Creare, gestire e conservare correttamente i documenti digitali: Linee guida Agid; 
Protocolli, manuali; Open data; Smart cities; Banche dati, big data management, Bot; Misure di 
sicurezza ICT; Novità Piano triennale per l'informatica 2024-26 

CORSO 3:Transizione digitale, Piano triennale per l'informatica 2024/2026 e PNRR: Obblighi, 
scadenze; Responsabile per la transizione al digitale (RTD); Condivisione documenti; Acquisti servizi 
digitali; PIAO; Open data; Attacchi informatici; Protezione dati e postazioni di lavoro 

CORSO 4: Soluzione dei problemi: Comprendere e risolvere i problemi; Pensiero laterale; Apertura 
mentale e brainstorming; Problem solving strategico; Individuare alternative concrete per la soluzione 
dei problemi; Tecniche e metodi per liberare la creatività 

CORSO 5: Problem solving avanzato: Sviluppare il pensiero critico; Potenziare la capacità di analisi e di 
sintesi; Pensare in modo sistemico per avere una visione d'insieme; Proporre soluzioni sulla base di 
analisi sistemiche; Stimolare il pensiero critico e la visione strategica 

CORSO 6: Storytelling: Personal branding, Blog & social, Web writing, Codici di comportamento, 
tecnologie informatiche e social media (DPR 81/2023), Content management, Utilizzo etico dei social 
media e netiquette, Storytelling avanzato 
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